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L ờ i  M ở  Đ ầ u  

Con người trong cuộc đời này cần nắm vững ba kỹ năng lớn: Một 

là bản chất con người, hai là quy luật, ba là thuộc tính văn hóa. 

Quy luật là thiên đạo, thuộc tính văn hóa là địa đạo, bản chất con 

người là nhân đạo, Chúng hợp lại thành thiên cơ. Nhận thức của 

một người càng cao, sự thấu hiểu thiên cơ càng sâu sắc. Đặc điểm 

của quy luật là như vậy, vốn dĩ là như thế, không thể tranh cãi. 
 

Quy luật không chuyển theo ý chí của con người, bạn chỉ có thể 

nhận biết và tuân thủ, không thể thay đổi. Cái gọi là thực sự cầu 

thị, chính là nhận biết và tuân thủ quy luật của sự vật. Nhưng có 

thể nhìn thấy quy luật của sự vật hay không, phụ thuộc vào quan 

niệm và nhận thức cá nhân, có thể giác ngộ được hay không. 
 

Văn hóa mạnh mẽ, chính là văn hóa tuân thủ quy luật của sự vật, 

Văn hóa yếu kém, chính là dựa vào kỳ vọng đạo đức của kẻ mạnh, 

thu được ngoại lệ, cũng là kỳ vọng có một đấng cứu thế. Nói trắng 

ra, kẻ mạnh trở thành kẻ mạnh vì họ tin vào quy luật của thế giới 

này, chỉ có một quy luật duy nhất, đó là luật rừng.  

Không hiểu luật rừng, có thể xem vài tập của Thế giới động vật, 

bạn sẽ hiểu ngay thôi. Thế giới con người và thế giới động vật có 

cùng một thuộc tính, đó là kẻ mạnh ăn kẻ yếu. Ở đây không có tình 

cảm, không có lý lẽ, thậm chí không có đúng sai.  

Sói muốn ăn cừu, cừu nói lý lẽ, nói đúng sai, nói tình cảm với sói, 

có ích không? Sói có bị quả báo vì ăn cừu không? Không. Sói ăn 

cừu, đó là quy luật! Bạn là cừu, bạn phải bị sói ăn, đó mới là điều 

hợp lý. 
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Tư Duy Cường Giả 
Người hiểu được thuộc tính văn hóa có thể dựa vào đó để đánh giá 

nhân tính của một người hoặc một nhóm người, nhìn thấu quy luật 

phát triển của sự vật, từ đó dự đoán kết quả sự việc. 
 

Văn hóa mạnh mẽ, có ba điểm sau: 
 

1. Quan điểm lập trường:  
Lão Tử dạy chúng ta, người dưới nghe đạo, cười ha hả, không cười 

không đủ gọi là đạo. Nói về vấn đề quan điểm. Giá trị của kẻ mạnh 

luôn nhấn mạnh mọi người phải tránh “đưa mình vào vị trí của kẻ 

yếu”. Đừng đặt mình vào góc độ của kẻ yếu, góc độ của nhân viên, 

góc độ của người bị quản lý, những người như vậy, từ chối văn 

hóa mạnh mẽ, Làm sao có thể biến mình thành kẻ mạnh? 
Đừng suốt ngày chỉ trích ông chủ không công bằng, tại sao không 

suy nghĩ làm thế nào để trở thành ông chủ, làm thế nào để sử dụng 

sự bất công? Nguyên nhân gốc rễ là do thuộc tính của bạn chưa 

thay đổi, lập trường sai.  
 
2. Môi trường sống: 
Những khu vực nghèo khó có phong tục giản dị, nhưng thực ra 

điều đó không có nghĩa là họ có đạo đức cao, mà là họ sợ hãi hoặc 

thậm chí trốn tránh, không dám rời khỏi môi trường cố định và 

khép kín này, chỉ có thể sống một cách trung thực. 
Họ ghét tranh đấu, giúp đỡ lẫn nhau, vì vậy họ không thể cảm 

nhận được sự lạnh lùng của con người ở thành phố lớn, không thể 

cảm nhận được sự tàn khốc của cuộc đấu tranh ở tầng lớp cao. 
Họ nghĩ rằng tại sao không thể cùng nhau chiến thắng, cùng nhau 

phát triển? Thực tế, tầng lớp cao không phải làm bánh, mà là chơi 

trò chia bánh, tranh giành lợi ích. 
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3. Tài nguyên:  
Nhiều người muốn học theo Lý Bạch không sợ quyền quý, không 

cúi đầu, thậm chí thường đối đầu với cấp trên. Thực ra, người bình 

thường và Lý Bạch khác nhau vài ngàn năm ánh sáng. 
Trước khi trở thành người nổi tiếng nhất, hãy lo cho cái bụng của 

mình, lo bữa ăn tiếp theo là gì trước đã? Khi bạn nghe một người 

nói chuyện, trước tiên hãy xem bối cảnh và tài nguyên của họ. 
 

Một người nói rằng tiền bạc không quan trọng trong đời, sống vui 

vẻ là được, tiền bạc chỉ là vật ngoài thân. Bạn đừng tin hết, có thể 

người đó là một tỷ phú. Họ có đủ tư cách để nói như vậy. Đừng 

thấy Châu Nhuận Phát đi tàu điện ngầm mua đồ mà nghĩ rằng đó 

là hạnh phúc. Đó là trải nghiệm cuộc sống đôi khi của họ, họ có 

thể bất cứ lúc nào chọn quay lại và lái một chiếc Rolls-Royce. Còn 

bạn thì sao...  

Làm thế nào để có tư duy của kẻ mạnh? 
Vì tư duy của kẻ mạnh và 99% người bình thường khác nhau, 

thậm chí hoàn toàn trái ngược.  
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Quá trình hình thành tư duy mạnh mẽ vô cùng khó khăn, vì rất 

phản nhân tính. Cần ba điểm sau: 
 

1. Tin tưởng kẻ mạnh: 
Bước đầu tiên là tin tưởng kẻ mạnh, điều này rất khó khăn. Vì từ 

nhỏ mọi người đã bị nhồi nhét khái niệm “kẻ ăn thịt người là đáng 
khinh”, cho rằng người có tiền, có quyền, không có người tốt, có 

sự phản kháng tự nhiên trong tâm lý. 
Vì vậy để người bình thường không ghen tị kẻ giàu, không ghen tị 

quan chức đã rất khó rồi, bạn muốn họ học theo những người này, 

cơ bản là khó càng thêm khó. Điển hình nhất là khi tư vấn người 

giỏi hơn mình, khi kẻ mạnh đưa ra câu trả lời, mình không hiểu, 

thay vì khiêm tốn tiếp nhận, lại muốn tranh luận ngay lập tức, 

giống như bạn đang đọc bài viết này. Luôn muốn chứng minh 

mình đúng, bạn đúng, tại sao bạn không thành công? 
Cái gọi là tin tưởng kẻ mạnh, là sự qui thuận vô điều kiện. Văn hóa 

mạnh mẽ không phải để bạn hiểu và chấp nhận, mà là chấp nhận 

rồi hành động, sau đó mới có thể hiểu được. 

2. Theo đuổi kẻ mạnh: 
Củ gừng bản địa không cay, nhưng nhà sư từ nơi khác đến lại biết 

niệm kinh, mọi người thường không nhận ra người mạnh mẽ bên 

cạnh mình, thường tôn sùng những kẻ mạnh không quen thuộc.  
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Nếu chúng ta thực sự muốn thành công, như tôi thường nói, hãy 

theo dõi những người gần bạn hơn, cao hơn bạn một nấc, hoặc là 

một bậc. Xem họ đang làm gì, môi trường và điều kiện của họ 

tương tự, học hỏi nhiều hơn, luôn sẵn sàng hỏi. Xem họ đang làm 

gì, rồi làm theo, từng bước nâng cấp mạng lưới xã hội và hệ thống 

tư duy của mình, hoàn thành sự chuyển đổi tư duy của bản thân. 
 

3. Dựa vào kẻ mạnh: 
Theo dõi kẻ mạnh, không quan trọng hiểu hay không, tiếp nhận 

toàn bộ, trước tiên làm cho vững chắc, sau đó mới tối ưu hóa. 

Không phải hiểu rồi mới hành động.  
Vì với mô hình tư duy hiện tại của bạn không thể hiểu được, và sẽ 

có sự phản kháng rất lớn, vì vậy, trước tiên tiếp nhận toàn bộ mà 

không phê phán, thông qua thực hành để điều chỉnh bản thân. 

Nhưng điều này có một vấn đề, nhiều người cả đời có thể không 

nhận được thông tin chính xác, một sai lầm đủ để khiến bản thân 

không bao giờ phục hồi. 
Nói một cách thông tục, bạn chỉ thấy kẻ trộm ăn thịt, không thấy 

kẻ trộm bị đánh. Bạn chỉ thấy vẻ hào nhoáng của người thành 

công, nhưng vô tình bỏ qua bóng tối phía sau họ, chỉ thấy họ mở 

công ty, không thấy họ có được tài nguyên như thế nào, chỉ thấy vẻ 

ngoài hào nhoáng, không thấy sự tính toán phía sau. 
Vì vậy, cách tốt nhất là theo dõi kẻ mạnh, trở thành tai mắt, tay 

chân của họ, trở thành một phần của họ, mới có thể thực sự chuyển 

biến. Trong mắt người hầu không có người vĩ đại, không chỉ vì 

thiếu sự huyền bí, mà còn vì nguyên nhân gốc rễ là hành động của 

người vĩ đại không bao giờ vĩ đại, mà càng tăm tối, càng giả tạo, 

càng tàn nhẫn, càng lạnh lùng, càng vô tình. Tất cả những điều 

này, người bình thường không thể chấp nhận được. 
Văn hóa mạnh mẽ, người bình thường không thể hiểu được, càng 

không thể chấp nhận! Vì vậy đừng tin vào lý lẽ, cũng đừng tôn 

sùng lý lẽ, Vì những điều có lý thường vô ích! Còn những điều 

thực sự hữu ích, thường là những điều nghe không có lý! 
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Không Nên Quá Hiền Lành 
Những người quá hiền lành, nhìn bề ngoài có vẻ hòa thuận với mọi 

người, nhưng thực chất đó là biểu hiện của tâm lý yếu đuối. Họ 

không dám gần gũi quá với người nên gần, cũng không dám giữ 

khoảng cách với người nên xa. Điều này làm cho họ trông như 

người tám mặt khôn ngoan, nhưng thực tế lại rất bất lợi cho sự 

phát triển cá nhân hay công việc. Điều này làm hao tổn năng lượng 

vô ích của họ. Khi cần đối xử tốt với người khác, bạn có thể rất tốt, 

nhưng khi không cần, bạn cũng không nhất thiết phải tỏ ra nghiêm 

túc hay lạnh lùng. 
 

Giống như bạn mời người khác đi ăn, nếu mời 5 người, thì không 

ai trong số họ đặc biệt chú ý đến việc bạn mời họ ăn, vì họ nghĩ 

bạn đang mời cả nhóm, không phải cá nhân họ. Nhưng nếu bạn chỉ 

mời một người, người đó sẽ cảm thấy bạn đã bỏ thời gian và tiền 

bạc để mời họ, và họ sẽ trân trọng điều đó hơn. Khi bạn dành 90% 

năng lượng cho 5 người, hiệu quả sẽ không tốt bằng dành 90% 

năng lượng cho một người. 

Đó là lý do vì sao người 

hiền lành thường bị 

xem như công cụ. Vì 

tính cách quá hiền lành, 

không dám từ chối 

người khác, họ tạo cảm 

giác không có cá tính, 

không có ranh giới rõ 

ràng.  
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Do đó, ai cũng có thể làm phiền họ, sử dụng họ miễn phí, vì họ 

không từ chối. Dần dần, người khác sẽ dán cho họ nhãn "hiền 

lành" và đối xử với họ theo cách đó. Họ bị tiêu hao bởi nhiều 

người và nhiều việc khác nhau mà chẳng được gì.  
 

Loại tính cách này trong xã hội không giúp họ phát triển tốt, vì họ 

không thể giao tiếp với những người thực sự giỏi. Khi giao tiếp với 

những người xuất sắc, bạn cần có một thái độ rõ ràng để người 

khác tôn trọng bạn. Những người có năng lực thường có tính cách 

mạnh mẽ hoặc ấn tượng rõ ràng, khi giao tiếp mới có sức thuyết 

phục. Ai muốn tiến lên cần phải có một thái độ rõ ràng, nếu không, 

sẽ không đạt được gì. 
 

Làm nhiều việc mà bản thân không thích 

Năng lực và sự trưởng thành thường 

được tôi luyện trong gian khó và cô 

độc. Đối với một số người, giai 

đoạn này gọi là "đáy vực". Việc có 

thể đứng lên từ đáy vực và tích lũy 

kinh nghiệm, nâng cao khả năng từ 

khó khăn chính là điều tuyệt vời 

nhất. Đôi khi, sự tiến bộ và trưởng 

thành của con người thường đến từ 

việc làm những điều mà trước đây 

mình không muốn làm. Những việc 

quá dễ dàng thường khó làm cho 

bản thân trưởng thành, vì con người 

thường có xu hướng trốn tránh 

những việc khó khăn và chỉ làm 

những việc dễ dàng và đơn giản. 
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Không Nên Kết Giao Với Người Yếu Kém 
Giúp đỡ những người yếu kém hơn, hoặc những người có cuộc 

sống quá khó khăn, cuối cùng thường dễ dàng dẫn đến mâu thuẫn 

và phản bội. Đây là bản chất con người. 
 

Có một ngôi sao từng tài trợ cho một sinh viên đại học nghèo khó. 

Sau khi biết người tài trợ là một ngôi sao lớn, sinh viên này bắt 

đầu tiêu xài hoang phí và luôn viện nhiều lý do để xin thêm tiền. 

Khi ngôi sao biết được đã ngừng tài trợ, sinh viên này ôm hận, viết 

hàng ngàn chữ lên mạng chỉ trích ngôi sao, khiến ngôi sao gặp 

nhiều rắc rối. Kể từ đó, ngôi sao không còn giúp đỡ cá nhân nữa, 

mà chuyển sang làm từ thiện cho động vật. 
 

Tại sao khi kết giao với người yếu kém, giúp đỡ người yếu kém 

lại dễ gặp rắc rối? 
 

Vì khi giữa người mạnh và người yếu có sự giao tiếp, người mạnh 

dù chỉ hơi nhượng bộ hay ban phát một chút giá trị và lợi ích, kỳ 

vọng và ham muốn của người yếu sẽ nhanh chóng tăng cao. 

Nhưng do không có đủ giá trị để trao đổi, sức mạnh, tài nguyên và 

những gì người mạnh sở hữu sẽ kích thích bản chất con người của 

người yếu, làm mất cân bằng tâm lý và định vị bản thân, dẫn đến 

mất kiểm soát. 
 

Dù là quan hệ yêu đương, hôn nhân, bạn bè hay quan hệ lao động, 

vấn đề an toàn, niềm tin và nhân cách của người yếu đều tiềm ẩn 

nguy cơ và sự phá hoại. 
 

Quan hệ giữa người mạnh và người yếu, chắc chắn người yếu sẽ 

được lợi và người mạnh chịu thiệt. Khi người mạnh ban phát lợi 

ích và giá trị nhất định cho người yếu, nếu sau này không được 

thỏa mãn tiếp, người yếu sẽ phản bội và trả ơn bằng sự vô ơn.  
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Vì vậy, mọi quan hệ cần phải tương xứng và cân bằng để có thể 

tạo ra sự phát triển bền vững và không ngừng. Khi sự chênh lệch 

quá lớn về giá trị, địa vị xã hội và thân phận, người yếu chỉ có sức 

mạnh 20 điểm nhưng muốn thông qua người mạnh để trở thành 

200 điểm, sẽ không thể tương thích về giá trị và khả năng, dẫn đến 

tương tác không lành mạnh và cuối cùng là xung đột. 
 

Trong tầng lớp thấp hơn, lòng tốt, sự vô tư và rộng lượng của bạn 

dễ dàng kích thích tính xấu của người khác. Càng đối xử tốt, họ 

càng tham lam và coi đó là điều hiển nhiên. Khi bạn không thể đáp 

ứng lòng tham hoặc ngừng ban phát, họ sẽ tìm cách phá hoại và 

bày tỏ sự bất mãn.  
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Đặt Ra Quy Tắc Để Bảo Vệ Lợi Ích 
Chỉ cần còn tồn tại tính nhân văn, thì phải có quy tắc. Gần như tất 

cả các mối quan hệ đổ vỡ đều do thay vì tuân theo quy tắc, người 

ta lại nói về tình cảm. Quy tắc tồn tại để bảo vệ lợi ích của mình và 

xây dựng một mối quan hệ lành mạnh, chất lượng. Nhưng con 

người thường quan tâm đến mặt mũi, lo lắng đủ điều, rồi quy tắc bị 

cái mặt mũi này ràng buộc, ngại không dám nói ra. Họ nói về tình 

cảm với nhau, cuối cùng vì một chút lợi ích mà người ta lật mặt 

ngay với bạn, lợi ích mất mà tình cảm cũng mất. 
 

Vì vậy, mối quan hệ càng chất lượng thì càng cần có quy tắc. Dù 

người khác không nói ra thì cũng phải có ý thức và tự giác, người 

hiểu chuyện sẽ không chủ động phá vỡ quy tắc này. 
Điều này vừa bảo vệ được lợi ích của cả hai bên, vừa giữ cho tình 

cảm và mối quan hệ ở trạng thái tốt đẹp. 
 

Bản chất con người đôi khi là như vậy, không phải người ta không 

cảm kích, mà là cách bạn biểu đạt và thời điểm giúp đỡ không 

đúng. Đôi khi không phải người ta không tôn trọng thời gian của 

bạn, mà là bạn chưa nói rõ quy tắc. Dù sao đi nữa, con người khác 

nhau, sự hiểu biết về nhiều việc cũng khác nhau. Muốn người khác 

chủ động hiểu bạn là rất khó. Trên thế giới này có rất nhiều hiểu 

lầm là vì bạn không nói ra, tôi cũng không nói ra. Vì vậy, để có bất 

kỳ mối quan hệ lành mạnh và tốt đẹp nào, việc trực tiếp thể hiện 

quy tắc và thái độ của mình là sự chân thành và tôn trọng lớn nhất 

đối với nhau. Càng không rõ ràng, lo lắng càng nhiều, mối quan hệ 

càng dễ đổ vỡ." 
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Đừng Quá Tốt Với Người Khác 
Nhớ lại từ thời trung học đến khi trưởng thành, tại sao mình thật sự 

tốt với người khác nhưng người khác không chỉ không hiểu mà 

còn xảy ra mâu thuẫn. Trước khi tìm hiểu về bản chất con người, 

mình luôn nghĩ rằng người khác không biết quý trọng, thực tế là 

mình không hiểu về bản chất con người, chỉ đơn giản là thiếu trí 

tuệ. Khi bạn tốt với người khác, bạn đang đặt mình vào vị trí và 

trạng thái yếu hơn. Khi bạn tốt với một người hơn nghìn lần, bạn 

sẽ làm giá trị của mình bị giảm và mất đi. 
 

Trong mọi mối quan hệ giữa con người, chỉ cần chúng ta cố gắng 

để người khác làm chủ thể, làm nhân vật chính, chúng ta sẽ mất đi 

cảm giác năng lượng. Khi một người mua một chiếc túi Hermès 

nhưng không muốn mang, chỉ mang ra trong những dịp quan 

trọng, có thể cho thấy giai đoạn đó, tài chính của cô ấy chưa đủ để 

mua món đồ với giá đó.  
 

Bao gồm cả những người thật sự tốt và nhiệt tình trong thực tế, 

người khác sẽ không coi trọng anh ta, thậm chí còn bắt nạt anh ta. 

"Người tốt" thường bị bỏ qua, không được coi trọng, bởi vì vào 

thời điểm chúng ta tốt với người khác, thực tế là năng lượng của 

chính mình, cảm giác và giá trị đang bị giảm đi. Khi người khác 

không thể hưởng lợi từ năng lượng và đầu ra của bạn, họ sẽ không 

quan tâm đến những gì bạn đang đóng góp, cũng không có sự biết 

ơn.  
Điều này không phải là vấn đề nhỏ hay không tính toán những gì 

bạn đã đóng góp, cũng không phải là vấn đề người khác không biết 

điều tốt xấu, mà là vấn đề bản chất con người. Khi bạn quá chăm 

sóc và cố gắng với người khác, người khác sẽ trở thành nhân vật 

chính, bạn trở thành nhân vật phụ, nhưng theo cách nói thông 

thường, đó không phải là một giao dịch mua bán. 
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Tại sao chúng ta luôn nói rằng một người đánh mất lòng tin? Đó là 

vì trong bất kỳ mối quan hệ nào, nếu một bên quá tốt với bên kia, 

bên kia chắc chắn sẽ không coi trọng anh ta, cho dù đó là mối quan 

hệ tình yêu chưa kết hôn, hoặc là vợ chồng đã kết hôn, sếp quá tốt 

với nhân viên, thể hiện quá dễ tính, uy tín của anh ta sẽ bị giảm đi, 

nhân viên sẽ không quá tôn trọng anh ta, D Si Qiu Bạch Phú Mỹ, 

tiết kiệm để tặng một chiếc túi cho D Si Qiu Bạch Phú Mỹ, thực tế 

không đáng bằng một phần nhỏ của chiếc túi đó, người ta không 

quan tâm. 
 

Con người đôi khi dễ tự mình cảm động, đôi khi quá tốt với người 

khác không nhất thiết là vì mình tốt đến mức nào, vĩ đại đến mức 

nào, vô tư đến mức nào, hoặc cảm thấy người khác quan trọng đến 

mức nào, mà là vì mình yếu đuối nên mới cố gắng quá mức, người 

giỏi luôn lạnh lùng, nhạt nhẽo, giống như nhiều người mãi mãi 

không hiểu ông chủ đang nghĩ gì, nếu ông chủ bị ai đó nhìn thấu, 

hoặc cho rằng ông ta dễ nói chuyện, thì ông ta cũng không thể trở 

thành ông chủ. 

Khi khả năng và giá trị của 

chính mình đầy đủ, cũng không 

thể tỏ ra quá tốt với người khác, 

tỏ ra quá dễ dãi, phải xem xét 

mức độ của người đó ở trình độ 

nào, tùy người, điều chỉnh mức 

độ, giá trị nếu đưa cho người 

sai, năng lượng và giá trị của 

bạn sẽ không được trân trọng, 

thậm chí còn bị giảm giá, vì 

vậy, dù hàng xa xỉ không bán 

được, cũng không được tặng 

cho người nghèo. 



12 Đọc nhiều hơn tại MatTamKy.Com 

Khi Không May Mắn, Đừng Đưa Ra Quyết Định 
Khi người ta đang gặp rất nhiều rủi ro, thì hầu hết các quyết định 

đưa ra đều không đúng, bởi vì càng khi may mắn không tốt, càng 

thử thách tính cách của một người. Vì vậy, khi may mắn không tốt, 

nó giống như một cuộc thử nghiệm áp lực trong buổi phỏng vấn, 

những người có tính cách kém thường dễ dàng làm những lựa 

chọn và quyết định ngớ ngẩn trong thời điểm đó, dẫn đến tình hình 

may mắn càng trở nên tồi tệ hơn và sau đó là một loạt các sai lầm. 
 

Càng khi may mắn không tốt, càng cần phải bình tĩnh và điềm 

tĩnh, học cách cắt lỗ kịp thời trong phạm vi có thể kiểm soát, thay 

vì vội vàng lật ngược tình hình. Lật ngược tình hình chỉ có thể khi 

bạn tỉnh táo và suy nghĩ rõ ràng về tất cả các nguyên nhân và kết 

quả của mọi việc, sau đó đưa ra một kế hoạch khả thi và từng bước 

một cố gắng để lật ngược tình hình. 

Rất nhiều người không có kiên 

nhẫn để hiểu rõ nguyên nhân và 

kết quả của một vấn đề, giống như 

y học phương Tây và y học 

phương Đông. Y học phương Tây 

chỉ tập trung vào giảm đau và 

phẫu thuật, ví dụ như một bệnh 

nhân bị u ác tính, chỉ cần cắt bỏ nó 

đi, nhưng thực tế nó vẫn mọc lại, 

tại sao? Vì không điều trị nguyên 

nhân gốc rễ của nó. Y học phương 

Đông lại tiếp cận từ gốc rễ, hiệu 

quả không nhanh nhưng có thể 

điều trị từ nguồn gốc, giảm khả 

năng tái phát.  
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Muốn Kiếm Tiền, Đừng Nghĩ Về Tiền 
Những người thực sự có thể kiếm tiền phải tập trung vào “đồ vật” 

thay vì nhìn chằm chằm vào “tiền”. 
Những người chỉ nghĩ đến “tiền, tiền, tiền” thường không thể kiếm 

được tiền. Nếu họ làm “việc” của mình một cách cực đoan thì tiền 

sẽ không còn quan trọng nữa. 
 

Nếu bạn chỉ nghĩ về “Tôi muốn giàu” mỗi ngày và trọng tâm của 

bạn là “tiền”, bạn sẽ giống như một con ruồi không đầu. 
 

Như thế này, nếu bạn tìm kiếm tiền ở khắp mọi nơi, về cơ bản bạn 

sẽ không tìm thấy nó. Bạn nghĩ rằng tôi sẽ tìm được một người 

chồng giàu có, và sau đó đi chơi với nhau mỗi ngày. Tôi đã thêm 

rất nhiều WeChat của người giàu. tài khoản, nhưng nó không liên 

quan gì đến bạn, bởi vì logic của bạn đã sai. Nếu bạn muốn kiếm 

tiền, bạn cần tập trung vào một việc gì đó, dành toàn bộ tâm sức 

cho việc đó và làm cho "tuyết đến cùng cực". tiền sẽ đến một cách 

tự nhiên. Tiền không phải của bạn. Tôi đang theo đuổi bạn, nhưng 

tôi bị bạn thu hút. 
 

Nếu bạn làm tốt “việc” và hoàn thành chúng, nó sẽ mang lại cho 

bạn tiền. Bạn phải suy nghĩ và hành động xung quanh “việc đó” và 

bạn phải tập trung vào “tiền”. Bạn không thể kiếm được tiền. 

người và chi tiêu hàng ngày trước tiền của họ, họ thường sẽ ít sẵn 

sàng đưa tiền cho bạn và sẽ cảnh giác với bạn. Nhưng khi bạn tập 

trung toàn bộ sự chú ý vào việc cải thiện bản thân thì làm sao bạn 

có thể trở thành người tốt trong mắt người khác. 
Khi tiền bạc mang lại giá trị, họ sẽ sẵn sàng chủ động mang lại lợi 

ích cho bạn. Mọi thứ bạn mong muốn chỉ là “kết quả”. Một khi 

“nguyên nhân” của bạn được thực hiện thì “kết quả” đó sẽ tự nhiên 

trở thành hiện thực. 
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Tại sao Tạ Đình Phong và Trương Gia Huy trở thành diễn viên 

xuất sắc nhất? Mục tiêu của họ với tư cách là diễn viên xuất sắc 

nhất tất nhiên là  không. Mục tiêu của họ là cố gắng hết sức để làm 

những bộ phim hay và làm những bộ phim đạt đến đỉnh cao. thế hệ 

ngôi sao, và anh ấy đã là một ngôi sao từ khi còn nhỏ. Halo, anh ấy 

chắc chắn có thể hát, phát hành một vài album và tham gia một vài 

chương trình tạp kỹ, và anh ấy có thể sống một cuộc sống tốt đẹp. 

Tại sao anh ấy lại mạo hiểm không sử dụng. Thay thế và gãy 

xương để đóng phim? Khi đang đóng phim, anh ấy bị thương ở 

chân, nhưng anh ấy vẫn kiên trì quay phim suốt 5 tiếng đồng hồ 

trước khi đến bệnh viện. Từng bị bóp cổ đến mức sốc trên trường 

quay vì hiệu ứng phim, để làm nên một bộ phim hay, Trương Gia 

Huy giờ đây đã có một ngón tay chữ A không thể uốn cong bình 

thường được chỉ vì họ đã làm quá sức. sẽ đưa nó cho diễn viên nếu 

anh ta không đưa nó cho họ? 
 

Bạn hiểu chứ! Đừng nghĩ đến tiền, hãy nghĩ đến việc bạn đang 

làm, tập trung vào giá trị cốt lõi, lặp đi lặp lại, làm đến tuyệt 

đỉnh, tiền sẽ tự đến. 
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Nếu Cuộc Sống Tồi Tệ, Hãy Thay Đổi Tư Duy 
Biến sự oán hận thành không oán hận, oán hận vô ích, đối phương 

không cảm nhận được, nó chỉ làm tổn thương bản thân mình. Thay 

vào đó, hãy biến oán hận thành động lực. Khi bạn sống tốt hơn đối 

phương, oán hận sẽ trở thành sự không quan tâm. 
 
Biến sự khiêm tốn thành không khiêm tốn, khiêm tốn quá mức chỉ 

làm giảm giá trị bản thân, làm giảm sự tin tưởng của người khác 

và sự uy tín của chính mình. 
 
Biến sự đồng cảm và thương hại thành không đồng cảm tùy tiện. 

Khi năng lượng của bạn chưa đạt đến một mức độ cao, đồng cảm 

và thương hại thường đòi hỏi bạn phải hy sinh năng lượng của 

chính mình, trong khi sự thật đằng sau những diễn biến mà bạn 

thấy có thể không xứng đáng. 
 
Đồng cảm quá mức chỉ làm tiêu hao cảm xúc và năng lượng của 

bạn. 
 
Biến sự kiêu ngạo thành không kiêu ngạo. Kiêu ngạo sẽ làm bạn 

cách xa với tiền bạc, quyền lực và thực tế xã hội, từ đó làm suy 

yếu khả năng sinh tồn của chính mình. Biến nền văn minh thành 

kém văn minh,Nghĩa là chất lượng bị thay đổi thành chất lượng 

kém hơn. Xã hội bị xúi giục như vậy. Con người rất đa dạng Khi 

bạn ở trong hoàn cảnh khó khăn hoặc bất lợi, Trong phạm vi tầng 

lớp thấp, nền văn minh và phẩm chất quá mức, Đây là logic có 

nghĩa là bị "những kẻ man rợ" bắt nạt, cướp bóc và xếp hàng. 

Những người có chất lượng thấp luôn có thể giành được quyền lợi 

ưu tiên cho mình thông qua phần thưởng.  
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Nghi Ngờ Và Do Dự Sẽ Không Kiếm Được Tiền 
Đằng sau phương pháp giao tiếp và ngôn ngữ của mỗi người là 

phương thức tư duy và nhận thức lâu dài. Dù nghi ngờ hay thích 

khiêu vũ, điều đó thể hiện một kiểu thiếu hiểu biết và thiếu suy 

nghĩ độc lập về người khác, môi trường và các hiện tượng. Những 

người có sức mua tốt hơn và trình độ nhận thức cao hơn sẽ không 

bị vướng vào việc mua số lượng nhỏ, vì họ tin tưởng vào phán 

đoán và lựa chọn của bản thân hơn nên không cần giao tiếp quá 

nhiều và vướng mắc nghi ngờ. 
 

Đối với những giao dịch mua số lượng lớn, họ dựa vào nhận thức 

cũng như sự quan sát và phán đoán lâu dài của bản thân để đưa ra 

những so sánh và sàng lọc. Không có sự tra hỏi quá mức trước khi 

bán. Về cơ bản, họ có mục đích rõ ràng và việc thương lượng là do 

con người tạo ra. Đó là bản năng phấn đấu vì lợi ích của bản thân, 

nhưng nó cũng tùy vào hoàn cảnh và hoàn cảnh khi không thích 

hợp để mặc cả, bạn sẽ luôn do dự ở một mức độ nhất định, mọi 

việc thường sẽ không đạt được kết quả tốt. Trong quá trình này, 

hành vi của chính mình đã có tác động tinh tế đến sự phát triển của 

sự vật. 
 

Nghĩ theo hướng ngược lại, những người quá vướng mắc, quá rối 

rắm, quá nghi ngờ thường không đủ quyết đoán khi đứng trước 

nhiều sự lựa chọn trong cuộc sống, rất dễ bỏ lỡ nhiều cơ hội trá 

hình, điều đó cũng có nghĩa là con người. với những người kém 

may mắn về tài chính, bởi vì những người có vận may tài chính tốt 

thì thời gian rất quý giá, họ sẽ không vướng vào những việc nhỏ 

nhặt và gây ra xích mích nội bộ, vì điều đó sẽ khiến họ mất đi rất 

nhiều thời gian và cơ hội kiếm tiền. thời gian của người giàu rất 

quý giá. 
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Không Biết Bán Hàng, Học Nhiều Vô Ích 
“Bạn biết sự thật, nhưng tại sao bạn vẫn gặp khó khăn?” Câu nói 

này rất phổ biến trong những năm gần đây Nó phản ánh hoàn cảnh 

hiện tại của nhiều người, tức là họ đã học được rất nhiều kiến thức 

và đọc rất nhiều. của sách, nhưng có vẻ như chẳng có tác dụng gì. 

Đã đến lúc phải sống một cuộc sống tốt đẹp hơn. Chẳng phải tôi 

vẫn đang sống một cuộc sống tồi tệ sao? thay đổi nhiều sau khi 

học? Đó là do họ hành động. 
 

Cái gọi là hành động là áp dụng những gì bạn đã học vào thực tế. 

Chỉ có suy nghĩ và ý tưởng là không có giá trị. Chỉ bằng cách 

chuyển hóa những suy nghĩ và ý tưởng thành thứ gì đó thực sự hữu 

ích cho người khác và có thể giúp người khác giải quyết vấn đề 

của họ là ở đây. trong quá trình đó, con người sẽ có được trải 

nghiệm thực tế và tích lũy kinh nghiệm, đồng thời là nguồn cảm 

hứng cho nhiều thứ. 

Nhiều người có nhiều ý tưởng khác 

nhau, đó chỉ là ý tưởng, chỉ là lý 

thuyết khi lý thuyết của bạn không 

được áp dụng vào thực tế, bạn thực 

sự không có khả năng nắm vững và 

áp dụng nó, và đương nhiên bạn sẽ 

không nhận được phần thưởng. 

những người tham gia khóa nghe 

này hay khóa kia đã học được rất 

nhiều, tư duy và nhận thức của họ 

dường như đã được cải thiện và 

thay đổi nhưng thực tế không thay 

đổi nhiều vì họ chưa đích thân thực 

hành nên có một ít hơn ở giữa, 

nhiều chi tiết. 
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Nhiều việc không yêu cầu bạn phải có chứng chỉ hay trình độ nhất 

định mới có thể thực hành thì hiệu quả của bạn quá chậm, suy nghĩ 

của bạn sẽ sai lầm và bạn sẽ luôn mang tư tưởng sinh viên, đừng lo 

lắng khi nói như vậy. Trình độ của bạn không đủ và bạn không thể 

phục vụ người khác. Có quá nhiều cấp độ trên thị trường, và có 

quá nhiều người cần được phục vụ và nhu cầu của họ được đáp 

ứng. Bạn chỉ cần tìm cấp độ phù hợp với mình. với hoàn cảnh của 

riêng bạn. Đó là điều dành cho nhóm khách hàng. 
 

Nếu nói về một người, người đó luôn ở trạng thái “học hỏi”, không 

có tư duy của người bán cũng như tư duy của người sản xuất thì 

chắc chắn không thể học tốt được, và trình độ của người đó chắc 

chắn sẽ không được nâng cao.  
Và tất cả những người có thể kiếm tiền đều phải có tâm lý nhà sản 

xuất và tâm lý người bán. Tức là sau khi học được điều gì đó, tôi 

phải tìm cách thể hiện giá trị của mình, giải quyết vấn đề cho 

người khác và cung cấp dịch vụ để đổi lấy sự đền bù. một kiểu tư 

duy trao đổi và mua bán. Bản chất của kinh doanh là trao đổi. Nếu 

không có hành động và quy trình trao đổi, trình độ và giá trị của 

bạn sẽ không thể được nâng cao. 
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Không Có Sự Đồng Cảm Thực Sự 
Khi bạn gặp khó khăn, đang ở thời điểm khó khăn trong cuộc sống 

và cảm thấy rất khó chịu, đừng nói chuyện với mọi người, vì cuối 

cùng, người khác không thể giúp bạn giải quyết vấn đề, và bạn chỉ 

có thể tự mình giải quyết. chuyện sớm hay muộn chỉ là chuyện 

sớm hay muộn, vì vậy tốt hơn hết bạn nên tự mình tiêu hóa, giải 

quyết vấn đề trong im lặng, đợi cho đến khi vấn đề được giải quyết 

rồi hãy bình tĩnh và thoải mái kể cho người khác nghe về trải 

nghiệm của mình lúc này. sẽ tôn trọng và ngưỡng mộ bạn. Khi bạn 

đang ở trong tình trạng rất tồi tệ, việc chọn nói chuyện với người 

khác gần như là vô ích. 
 

Về bản chất, họ không thể giúp bạn điều gì. Điều họ có thể làm là 

an ủi và động viên bạn. 
 

Trong mắt người khác, bạn sẽ bị coi là kẻ thất bại. 
Đôi khi “mạnh mẽ” thực ra cũng là một loại phẩm giá. Hãy tự 

mình chịu đựng vượt qua, đó mới là bản lĩnh của người trưởng 

thành! 
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Thích Học Nhưng Tại Sao Không Kiếm Được Tiền 
Những người càng yêu thích việc học thường lại càng khó kiếm 

tiền, bởi vì họ chỉ biết học mà không biết cách chuyển hóa kiến 

thức, không biết cách bán hàng. Người giàu cũng học, cũng đọc 

sách, nhưng họ biết cách biến những gì học được thành giá trị và 

bán đi với tốc độ nhanh nhất. Phần lớn mọi người không có tư duy 

và khả năng này. 
 

Nhiều người khi bắt đầu học một kiến thức hay kỹ năng mới, 

không suy nghĩ kỹ lưỡng rằng họ học nó để làm gì và làm thế nào 

để chuyển hóa thành tiền. Thấy người khác học, họ cũng học theo, 

nghĩ rằng học xong sẽ kiếm được tiền, nhưng kết quả là học xong 

mới phát hiện mình học một cách vô ích. Thực tế là họ không hiểu 

rõ bản chất của kinh doanh và không có tư duy về việc biến kiến 

thức thành tiền. 
 

Khi học một kiến thức hay kỹ năng, chúng ta cần phải vừa học vừa 

thực hành. Mục đích cuối cùng của việc học không phải là để thi 

cử hay đạt điểm cao, mà là để giúp người khác giải quyết vấn đề 

và tạo ra giá trị. Vì vậy, cần phải thực hành và vận dụng những gì 

đã học vào thực tế, kết nối với người khác và thị trường. Nếu chỉ 

học xong và giữ trong đầu mà không có quá trình chia sẻ ra bên 

ngoài, thì sẽ không biết cách sử dụng những gì đã học. 
 

Nếu không có lý thuyết, thì giống như không có khung sườn, 

không có hướng đi. Nhưng chỉ có lý thuyết mà không thực hành 

cũng không được, vì không thể trải nghiệm và hiểu cách áp dụng 

nó, không biết cách biến nó thành thứ người khác cần và làm sao 

để họ quan tâm đến nó. Những điều này phải được trải nghiệm 

thực tế mới có thể hiểu rõ. Khi kiến thức không được thực hành, 

nó là kiến thức chết và không có giá trị. Chỉ khi nào kiến thức 

được kết nối và trao đổi với bên ngoài, nó mới có giá trị.  
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Giống như khi chúng ta thi đại học, tại sao ai cũng muốn vào 

những trường nổi tiếng và ngành nghề có cơ hội việc làm cao? Bởi 

vì mọi người nghĩ rằng trường nổi tiếng và ngành tốt sẽ dễ kiếm 

việc và lương cao hơn. Việc học một thứ gì đó cũng vậy, bạn học 

vì nó có giá trị đầu tư, làm bạn trở nên tốt hơn và kiếm được tiền. 
 

Vì vậy, khi học một thứ gì đó, bạn phải học để ứng dụng, không 

chỉ học cho riêng mình. Kiến thức bạn học phải có khả năng giúp 

một phần người khác giải quyết vấn đề và có người sẵn lòng trả 

tiền cho bạn. Nếu không thể sử dụng nó để giải quyết vấn đề và 

kiếm tiền, thì kiến thức đó không có giá trị thị trường, dù bạn có 

học giỏi đến đâu cũng vô ích.  

Ra khỏi trường học, bạn phải sớm 

từ bỏ tư duy học sinh - tư duy thi 

cử. Xã hội cần khả năng giải 

quyết vấn đề và tư duy trao đổi 

giá trị. Trước khi làm việc gì, bạn 

cần nghĩ xem mình có thể giải 

quyết vấn đề gì cho người khác, 

cung cấp điều gì, làm sao để 

người khác công nhận khả năng 

và kỹ năng hoặc sản phẩm của 

mình, làm sao để họ cần đến và 

sẵn lòng trả tiền cho nó. Khi tất cả 

xuất phát điểm của bạn đều từ 

những góc độ này, kiến thức bạn 

học mới được kích hoạt và tạo ra 

giá trị. Có nhu cầu, có giao dịch 

thì mới có giá trị; không có nhu 

cầu, không có giao dịch thì sẽ 

không có giá trị. 
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Khiến Bản Thân Trở Nên Cao Cấp 
Nếu bạn thu hút những người tệ, gặp người không tốt, bị khách 

hàng chất lượng kém quấy rối, có lẽ là vì bạn chưa biết cách làm 

cho mình trông có giá trị hơn. Sự cao cấp ở đây không có nghĩa là 

bạn phải khoác lên mình hàng hiệu mà là làm sao để người khác 

cảm thấy bạn có giá trị cao. 
 

Trước hết, bạn phải biết thiết lập rào cản và học cách lọc người. 

Nếu bạn cảm thấy ai đó có năng lượng không tốt, bạn phải dùng 

rào cản để không cho họ bước vào thế giới và cuộc sống cá nhân 

của bạn. 

Ví dụ, một cô gái ai xin WeChat 

của cô cũng cho, điều này có 

nghĩa là bất kỳ ai cũng có thể kết 

nối và tiếp cận cô, dẫn đến việc cô 

thu hút đủ loại người đến với 

mình, bao gồm những người có 

năng lượng xấu có thể quấy rối, 

làm phiền, thậm chí làm hại cô. 

Bởi vì ngay từ đầu, cô đã không 

tạo ra cảm giác "không phải ai 

cũng có thể dễ dàng thêm tôi". Đối 

với một số người, điều này sẽ 

khiến họ nghĩ rằng cô gái này dễ 

tiếp cận và dễ nói chuyện, dẫn đến 

việc họ có thể thiếu tôn trọng, 

thậm chí là lấn lướt. Đừng xem 

thường việc nhỏ như thêm 

WeChat.  
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Kiếm tiền cũng tương tự như vậy. Tại sao có người thường xuyên 

xảy ra tranh chấp với khách hàng? Đó là vì họ không thiết lập rào 

cản cho mình. Họ nhận tiền của bất kỳ ai, miễn là có kinh doanh 

đến, mà không xem xét người đó là ai, mức độ nhận thức ra sao. 

Đặc biệt là trong công việc tư vấn, có người chỉ cần nói vài câu là 

bạn biết rằng không nên làm giao dịch này vì tư duy và nhận thức 

của đối phương không phải bạn có thể thay đổi chỉ bằng vài lời 

nói. Kiếm tiền từ giao dịch này có nghĩa là bạn phải bỏ ra chi phí 

rất cao, mà đối phương chưa chắc đã tiếp thu và hiểu được. Khi 

đối phương không đủ nhận thức để tiếp thu, họ sẽ cảm thấy bạn 

không giúp gì được họ, thực tế chi phí bạn bỏ ra cao hơn nhiều so 

với phí tư vấn họ trả. Trong tình huống này, giá trị của bạn trong 

mắt họ lại bị giảm sút. 
 

Cách bạn phản hồi và thái độ của bạn quyết định cách đối phương 

nhìn nhận bạn, giá trị của bạn trong mắt họ. Nếu bạn phản hồi 

không phù hợp, mặc dù giá trị của bạn cao, nhưng phản hồi tùy 

tiện sẽ làm giảm giá trị của bạn. Tóm lại, cần tạo ra khoảng cách 

hợp lý để người khác tôn trọng bạn.  


